
Sinh kế bền vững cho nông dân nữ 
trong chuỗi giá trị hạt tiêu đen

TĂNG CƯỜNG 
KHẢ NĂNG PHỤC HỒI:

Khung nâng quyền phụ nữ của McCormick (MWEF) là 
định hướng toàn cầu của McCormick nhằm tăng 
cường và theo dõi quá trình nâng quyền của phụ nữ 
trong chuỗi giá trị nông nghiệp. MWEF đề cao 
khả năng phục hồi của 90% nông hộ trồng các loại 
thảo mộc và gia vị chủ chốt có quy mô nhỏ. Khả năng 
này sẽ được đo lường thông qua việc tăng cường 
kỹ năng, kiến thức, thu nhập, và khả năng tiếp cận 
các dịch vụ tài chính, giáo dục, dinh dưỡng và 
sức khỏe của nông dân nữ.

Trong vài năm gần đây, McCormick đã đồng hành 
cùng CARE để thực hiện hóa các mục tiêu này. 
Vào tháng 11 năm 2021, McCormick đã ủy quyền cho 
CARE thực hiện đánh giá nhu cầu của MWEF để 
tìm hiểu vai trò của phụ nữ trong chuỗi giá trị 
hạt tiêu đen ở Việt Nam. Đánh giá đầu kỳ này đã đưa 
ra khuyến nghị cho các lĩnh vực can thiệp quan trọng 
đối với việc nâng quyền cho phụ nữ.

Tính đến tháng 10 năm 2022, McCormick hiện hỗ trợ 
16 câu lạc bộ phụ nữ ở 02 tỉnh Đắk Lắk và Đắk Nông, 
với hơn 500 thành viên. Nhằm tiếp tục hỗ trợ các 
câu lạc bộ phụ nữ và thúc đẩy nâng quyền của 
phụ nữ theo khung MWEF, CARE đang đề xuất một 
dự án hai năm có tên “Tăng cường khả năng 
phục hồi: Sinh kế bền vững cho nông dân nữ trong 
chuỗi giá trị hạt tiêu đen” tại hai tỉnh này.

Nâng quyền của 
các nông dân nữ nhằm 

tham gia và hưởng lợi từ sinh kế 
bền vững trong chuỗi giá trị 

hạt tiêu đen.

Mục tiêu sẽ đạt được thông qua các kết quả chính:
1. Tăng cường hoạt động của các câu lạc bộ 

phụ nữ trồng gia vị
2. Tăng cường khả năng ra quyết định sử dụng 

vật tư nông nghiệp đúng cách cho phụ nữ
3. Tăng cường tiếp cận dịch vụ 
khuyến nông cho phụ nữ nhằm 

tăng năng lực sản xuất

MỤC TIÊU

• Thị xã Buôn Hồ, 
tỉnh Đắk Lắk

• Huyện Đắk Song
và huyện Đắk R'lấp

tỉnh Đắk Nông

ĐỊA ĐIỂM

4/2023
- 

11/2024

THỜI GIAN

HOẠT ĐỘNG DỰ ÁN

• Trực tiếp:

16 CLB phụ nữ

• Gián tiếp:

2.000 người

NGƯỜI THAM GIA

Trao đổi với doanh nghiệp và các trưởng CLB để thống nhất các can thiệp và lập kế hoạch 
tổng thể cũng như thu hút thành viên CLB tham gia vào hoạt động dự án

Cung cấp kiến thức, kỹ năng cho phụ nữ (cùng chồng của họ) về các chủ đề họ quan tâm như: 
Quản lý tài chính và Tiếp cận thị trường; Cung cấp thông tin và thảo luận chuyên sâu về việc 
sử dụng thuốc bảo vệ thực vật an toàn, hiệu quả

Thành lập nhóm phụ nữ khuyến nông nòng cốt, tạo điều kiện để phụ nữ phát huy các 
kinh nghiệm và kỹ năng sẵn có trong sản xuất tiêu bền vững

Hỗ trợ phụ nữ thử nghiệm các sáng kiến tiết kiệm thời gian chăm sóc hoặc xử lý hồ tiêu/
nông sản và nâng cao chất lượng sản phẩm

Tổ chức các thảo luận về bình đẳng giới nhằm thay đổi các chuẩn mực giới liên quan đến 
công việc chăm sóc không được trả công và bạo lực trên cơ sở giới

Quay phim các tấm gương phụ nữ CLB điển hình

Tổ chức sự kiện để giới thiệu các CLB với cộng đồng và củng cố tính gắn kết giữa các thành viên 
và vinh danh phụ nữ trong chuỗi giá trị tiêu bền vững



Sustainable livelihoods for 
women producers in the 
black pepper value chain

Growing Resilience:

McCormick Women’s Empowerment Framework (MWEF) 
is McCormick’s global impact-driven framework to 
enhance and track women’s empowerment across their 
agricultural supply chains. The MWEF compliments 
McCormick’s Purpose-Led Performance goals, which 
include increasing the “resilience of 90% of 
smallholder farmers that grow our key iconic herbs and 
spices, as measured by increasing skills and capacity, 
income, access to financial services, education, and 
nutrition and health.” 

Over the past few years, McCormick has engaged CARE 
in different capacities in support of these goals. In 
November 2021, McCormick commissioned CARE to 
conduct an MWEF baseline assessment to explore 
women’s role in the black pepper value chain in 
Vietnam. The baseline assessment provided 
recommendations for intervention areas that are 
critical for women's empowerment.

As of October 2022, McCormick is currently supporting 
16 women’s clubs in Dak Lak and Dak Nong provinces 
with more than 500 members. With a view to continuing 
the support to the women’s clubs in a way that 
advances women’s empowerment in accordance with 
the MWEF, CARE is implementing a two-year project 
titled “Growing resilience: Sustainable livelihoods for 
women producers in the black pepper value chain”.

Empowering 
women producers to 

participate and benefit from 
sustainable livelihoods in 

the black pepper value chain.
This will be attained through the following main outcomes:

1. Women’s clubs strengthen their function as a community of 
interest among women producers in relation to 

McCormick’s supplier companies; 
2. Women producers have enhanced decision-making 

in the proper use of agricultural inputs;
3. Women producers have better access to 

extension services to improve 
production capacity.

GOAL

• Buon Ho town, 
Dak Lak province
• Dak Song and

Dak R'lap districts
Dak Nong province

LOCATION

4/2023
- 

11/2024

TIME FRAME

PROJECT ACTIVITIES

• Direct:

Members of 

16 women’s clubs

• Indirect:

2,000 people

PARTICIPANTS

Discussing with companies and women’s club leaders to agree on interventions, an overall plan, 
and how to engage club members in project activities

Equipping women (and their husbands) with knowledge and skills that they have interests in 
such as household finance management and market access; providing information and discussing 
about safe and effective crop protection practices

Forming a core women's group for agricultural extension, helping them promote their experience 
and skills in sustainable pepper production

Supporting women producers to pilot ideas of their own to help save time in production or 
post-harvest handling and improve product quality

Organizing gender discussions to address gender norms related to unpaid care work and 
gender-based violence

Documenting women’s role models in sustainable pepper production

Organizing community events to introduce the clubs to wider communities and honor the women 
pepper producers


